
laptop
Sitio web: Visite digital.alight.com/CatalystBrands. Haga clic en New User? (¿Usuario nuevo?) y siga las indicaciones  
si es la primera vez que inicia sesión.

building My Kiosk: Inicie sesión por única vez en My Kiosk > My Benefits > Catalyst Brands Benefits

Cuenta de Ahorros para Gastos Médicos (HSA)
Si elige el plan médico HDHP con HSA, puede hacer contribu­
ciones a una HSA hasta el límite que permite el IRS. Puede 
cambiar sus contribuciones en cualquier momento durante el año.

Nivel de cobertura Límite del IRS*

Cobertura de Solo usted $4400

Todos los demás niveles de cobertura $8750

Contribución de recuperación (mayores de 55 años) $1000

* �Los límites del IRS incluyen la contribución de Catalyst Brands para las personas 
inscritas en HSA Plus.

Cuenta de Gastos Flexibles (FSA)
Si elige el plan PPO o Value Medical, puede contribuir hasta 
$3,300 a una FSA de Atención Médica. Recuerde que es una 
cuenta donde se deben usar los fondos antes del 31 de diciembre 
o los perderá, así que evalúe sus contribuciones con cuidado.

Lista de verificación para  
la inscripción en los beneficios

Inscribirse en los beneficios de Catalyst Brands es fácil. 
Repase esta lista de verificación para aprovechar al máximo lo que tiene disponible.

Conozca sus opciones
	⏹ Inscríbase en los beneficios. Debe inscribirse dentro de los 30 días de la fecha de contratación o cambio de categoría de empleo.  

Si no toma medidas antes de este plazo, no recibirá cobertura. La próxima oportunidad para inscribirse o hacer cambios será durante  
la inscripción anual en otoño o si presenta un cambio de condición familiar que cumpla los requisitos.

	• La cobertura médica, dental y de cuidado de la vista tendrá vigencia desde el primer día de empleo si se inscribe dentro  
de los 30 días posteriores a la fecha de su contratación. Algunos beneficios tienen diferentes fechas de elegibilidad o inicio.  
Revise la Guía de beneficios para obtener información detallada.

Tiene tres maneras fáciles de inscribirse:

Conozca sus opciones
	⏹ Lea la Guía de beneficios para conocer sus opciones.

	• La elegibilidad para los beneficios se basa en la categoría de empleo. Los asociados que trabajan un promedio de 30 horas  
o más por semana son elegibles para todos los beneficios de salud y bienestar enumerados en esta guía.

	⏹ Tómese diez minutos y pregúntele a ALEX. Responda algunas preguntas sobre sus necesidades de salud para obtener  
ayuda personalizada en cuanto a la elección de sus planes.

	⏹ Use las herramientas Comparación entre planes y Consejos para decidir el plan médico a fin de obtener ayuda al elegir el plan médico.

Prepárese para la inscripción
	⏹ Planifique para cubrir los costos de la atención médica.

	⏹ Junte sus documentos. Reúna la información de sus dependientes y beneficiarios inscritos, como el nombre legal y los números  
de seguro social. Recuerde que si inscribe a dependientes en los planes médicos o dentales, debe presentar documentos para verificar 
su elegibilidad. El Centro de Beneficios de Catalyst Brands se comunicará con usted para recopilar la documentación necesaria.

lightbulb
Más información: Visite HealthEquity para obtener 
una lista de los gastos elegibles para las FSA y HSA.



Lista de verificación para la 
inscripción en los beneficios

Plan 401(k) Safe Harbor
	⏹ Planifique su futuro con el Plan 401(k) Safe Harbor. Incluso las contribuciones pequeñas pueden sumar grandes ahorros con el tiempo, 

y usted puede modificarlas en cualquier momento durante el año. Después de un año de servicio y 1,000 horas trabajadas, será elegible 
para la contribución equivalente dólar por dólar de JCPenney. ¡Puede comenzar sus contribuciones hoy!

	⏹ Inscríbase en línea: digital.alight.com/CatalystBrands > Start Saving (Comenzar a ahorrar)

Use sus beneficios
Plan médico
El equipo de Aetna está listo para servirle, incluso si necesita recibir atención médica o completar una receta el día en que sus beneficios  
se activan.

	⏹ Tarjetas de identificación: Las tarjetas de identificación consolidadas que incluyen su información médica y de medicamentos recetados 
serán enviadas por correo a su hogar. También puede descargar una tarjeta digital en el portal de miembros de Aetna. Una vez que haya 
iniciado sesión, haga clic en ID card en la parte superior de la página.

	⏹ Portal de miembros: El portal de miembros de Aetna es el centro integral que tiene para recibir información 
sobre los planes médicos o medicamentos recetados. Desde el portal, puede acceder a las tarjetas de 
identificación, verificar reclamos, acceder a los programas de salud y bienestar únicos de Aetna, y comunicarse 
con un asistente para hacer preguntas y recibir apoyo. No olvide descargar la aplicación Aetna para acceder 
sobre la marcha.

	• En línea: aetnaresources/n/Catalyst-Brands > Login (Iniciar sesión)
	• Teléfono: 1-800-811-5671

	⏹ Médicos dentro de la red: Puede optimizar el dinero de la atención médica y recibir atención de calidad 
utilizando la red nacional de médicos de Aetna. Haga clic aquí para comenzar su búsqueda.

	⏹ CVS Virtual Care CVS Virtual Care, nuestro proveedor de telesalud, brinda acceso a una atención primaria de calidad, atención no 
urgente y a demanda las 24 horas todos los días, y servicios de salud mental por teléfono o video desde la comodidad de su hogar. 
Inicie sesión en cvs.com/virtual-care/catalystbrands para inscribirse con antelación hoy.

Plan dental y de cuidado de la vista
Delta Dental y VSP tienen las herramientas que necesita para acceder y administrar sus beneficios dentales y de cuidado de la vista con 
facilidad. Recibirá una tarjeta de identificación de Delta Dental si se inscribe en el plan. No recibirá una tarjeta de identificación de VSP. 
Simplemente dígale a su proveedor de cuidado de la vista su nombre, número de seguro social y empleador cuando programe una cita. 
Podrá encontrar proveedores, descargar tarjetas digitales y obtener más información sobre sus beneficios haciendo clic en el plan a 
continuación.

	• Plan dental

¿Tiene preguntas?
Encontrará respuestas a las 

preguntas más frecuentes en 
catalystbrandsbenefits.com.  

Si necesita más ayuda, 
comuníquese con el Centro de 
Beneficios de Catalyst Brands  
al 1-888-890-8900, de lunes a 

viernes, de 8:00 a. m. a 8:00 p. m., 
hora del centro.

Acceso a Resources for Living
resourcesforliving.com
1-833-718-0295
Nombre de usuario: catalystbrands
Contraseña: EAP

Resources for Living
Disponible para todos los asociados de tiempo parcial y completo de Catalyst Brands, 
Resources for Living brinda apoyo y herramientas las 24 horas, todos los días de la 
semana, para ayudarlo a enfrentar los desafíos de la vida y volver a sentirse mejor. Todos 
los servicios son confidenciales y están disponibles de forma gratuita para usted, lo que 
incluye:

comments
Hasta seis (6) sesiones de asesoría confidencial gratuitas con un consejero 
autorizado cada año

comment-heart Apoyo para el bienestar mental al instante, las 24 horas, todos los días

book-circle-arrow-right
Apoyo para el bienestar mental a través de un programa digital autoguiado  
y otras herramientas de aprendizaje

handshake-angle
Asistencia para la vida cotidiana, que puede ayudarle a encontrar servicios  
de cuidado de niños, ancianos o mascotas, y otros servicios domésticos

headset
Consultas gratuitas de apoyo legal, servicios de robo de identidad  
y servicios financieros, entre otros

Todos los asociados de Catalyst Brands y sus respectivos familiares directos tienen estos 
beneficios a disposición, incluso si no se inscribió en ninguno de nuestros planes médicos.

	• Plan de cuidado de la vista


